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Wiosna szkolen

Niedawno rozpoczat sie kolejny rok 2015, a juz mamy koniec marca i poczatek wiosny. Ten okres
dla pracownikéw Urzedu Gminy byt bardzo pracowity. To czas na zamkniecie poprzedniego roku, a
tu nowelizacje przepiséw i nowe dowody osobiste. To tez okres wzmozonych szkoler i seminariéw.
Juz w miesigcu styczniu osoby zatrudnione w referacie finanséw skorzystaty ze szkolenia
dotyczacego zamkniecia ksigg rachunkowych 2014 roku, a pracownik referatu budownictwa byt
obecny na pierwszej czesci seminarium w temacie podziatu nieruchomosci. Dodatkowej wiedzy
nigdy nie jest za duzo, wiec w lutym spore grono oséb zatrudnionych w urzedzie gminy byto
stuchaczami seminaridw w nastepujacych tematach: problemy dotyczace sporzgdzania
sprawozdania o udzielonych zaméwieniach publicznych za 2014 rok, wycinka drzew i krzewéw,
wydatki strukturalne, zaméwienia publiczne ustawowe i podprogowe dla beneficjentéw projektéw
realizowanych w ramach funduszy strukturalnych - cze$¢ pierwsza, system finansowo-ksiegowy
ksiegowosci budzetowej wersja SQL-FKB+ (zamkniecie roku). Ponadto wéjt gminy wzigt udziat w
szkoleniu wojtéw, burmistrzéw, prezydentéw i starostéw jednostek samorzadu terytorialnego
wojewddztwa wielkopolskiego zorganizowanym przez Regionalng Izbe Obrachunkowa w Poznaniu,
ktére zostato poswiecone w catosci tematyce budzetowej. Miesigc marzec to oczywiscie ewidencja
ludnosci i dowody osobiste w zwigzku z nowymi regulacjami prawnymi wchodzacymi w zycie od 1
marca 2015 roku. Na seminarium, ktére zostato przygotowane przez Lubuskie Centrum Edukacji
Samorzadowej i Specjalistycznej, zostaty oméwione rozporzadzenia wykonawcze. W tym okresie
odbyty sie takze z naszym udziatem drugie czesci szkolen z zakresu podziatu nieruchomosci i
zamoéwien publicznych. Osoby odpowiedzialne za naliczanie podatkéw przyblizyty sobie temat
praktycznych probleméw zwigzanych z opodatkowaniem nieruchomosci i obiektéw budowalnych
wykorzystywanych do dziatalnosci rolniczej w 2015 roku oraz podatkowa pomoca publiczng w
rolnictwie, jako nowe zasady stosowania przepiséw regulujgcych ulge inwestycyjng. Na jednym ze
szkolen zostaly przedstawione zagadnienia zwigzane z udzielaniem i rozliczaniem dotacji
przekazywanych organizacjom pozarzadowym w ramach ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie oraz proponowane w projektach nowelizacje przepisow prawa. Pan
wojt w tym miesigcu wzigt udziat w XXIX Zgromadzeniu Ogélnym Zwigzku Gmin Wiejskich RP i
spotkaniu  wspoéttowarzyszacym, czyli Kongresie poswieconym  XXV-leciu  Samorzadu
Terytorialnego. Byty tez szkolenia typowo techniczne zwigzane z wdrozeniem projektu ,Zrédto",
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czy wspdtpracy aplikacji KSN+ firmy RADIX z Systemem Rejestrow Panstwowych. Pracownik kadr
urzedu gminy wziagt udziat w przygotowanym przez Centrum Ksztatcenia Kadrowego z Ostrowa
Wielkopolskiego seminarium poswieconym zmianom w ubezpieczeniach spotecznych po 1 stycznia
2015 roku. Wiekszos¢ tych szkolen odbyta sie w Pile i Poznaniu, a zdobyta wiedza pozwoli na
jeszcze lepsze wykonywanie swoich obowigzkéw stuzbowych pracownikom. Odbyty sie tez trzy
seminaria zorganizowane przez Wielkopolski Osrodek Ksztatcenia i Studiéw Samorzadowych z
Poznania. W tych spotkaniach uczestniczyta wieksza liczba pracownikéw, gdyz zostaty one
zorganizowane na terenie urzedu. Pierwsze dotyczyto obowigzkéw pracownika samorzadowego w
zakresie ochrony danych osobowych. W trakcie szkolenia zostat przedstawiony m.in. zakres zmian
dotyczacych ustawy o ochronie danych osobowych oraz wszystkie nowe zadania i procedury w
zakresie prowadzenia rejestru zbioréw danych oraz polityki bezpieczenstwa, jak i uprawnienia
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Na drugim szkoleniu spotkali sie radni
zaréwno gminy Czarnkéw, jak i miasta Czarnkéw. Tematem seminarium byt status prawny
radnego gminy. Poza ogdlnymi pojeciami zostaty przedstawione kompetencje i wzajemne relacje
miedzy organami gminy, nakazy i zakazy zwigzane z wykonywaniem mandatu, a takze
uprawnienia i zadania przewodniczgcego rady. Najwiekszym jednak zainteresowaniem ze strony
radnych cieszyty sie wyjasnienia dotyczace najwazniejszych zasad wypetniania oswiadczen
majatkowych. To od zawsze sprawia mniejsze lub wieksze problemy, zwtaszcza osobom, ktére po
raz pierwszy zasiadajg w radach. Ostatnie szkolenie odbyto sie w minionym tygodniu, a
poswiecone zostato w catosci kontroli zarzagdczej. W spotkaniu oprécz pracownikéw urzedu gminy
udziat wziety réwniez osoby zatrudnione w jednostkach organizacyjnych gminy. Szkolenie to byto
préba odpowiedzenia sobie na pytania, czy nasze =zarzgdzenia wewnetrzne i regulaminy
organizacyjne dziatajg w kontekscie wszystkich standardéw kontroli zarzadczej, a takze czy misja i

zasady etycznego postepowania to tylko obowigzek, czy moze wazne narzedzie dziatania .

Nasza gmina postawita na wiedze, bo jak wszystko w zyciu, réwniez przepisy i standardy ulegaja
ciagtej ewolucji, a dla nas najwazniejszy sie dobrze poinformowany i zadowolony interesant, ktéry

opuszcza budynek urzedu.



